附件：

龙岩三创园直播电商产业园招商实施方案 
根据《龙岩市数字经济高质量发展提升行动方案（2023—2025年）》，为引导和支持直播电商、数字经济、商务办公等企业入驻三创园集聚发展，加速推进C、D、E、F1楼宇经济做大规模、做优产业、做强特色，助推中国（龙岩）跨境电子商务综合试验区建设，助力龙岩打造闽粤赣边电商集聚运营中心，结合三创园实际特制定本实施方案。
一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神，深入实施“深学争优、敢为争先、实干争效”行动，紧紧围绕市委市政府“抢抓三大机遇，发挥四个优势，打好‘五张牌’”的工作部署，充分发挥三创园中心城区区位优势，加大招商引资力度，进一步盘活三创园企业加速器、商务办公楼等空置用房，加快推动三创园直播电商、数字经济等产业做大做强，助推中心城市北部新城建设成势见效。

二、总体目标任务

(一)园区发展提质增效。到2025年底，力争三创园直播电商等数字经济产业招商引入企业数达50家以上，实现线上销售规模10亿元以上，其中营收亿元楼宇达到2栋以上，千万元楼宇达到7栋以上。
(二)电商产业集聚升级。到2025年底，直播电商产业集聚效益明显，初步形成特色农产品直播产业园、鞋服直播产业园等，通过不断完善的配套服务体系,为入驻的电商直播企业(主播)提供注册登记、直播场地、商品对接、运营孵化、劳务服务、人才培训、仓储物流、推广宣传、金融服务、会计税务、知识产权、法律支持等产业链条配套服务，增强行业凝聚力，引导产业园从简单的直播电商企业集聚向运营专业化、服务多元化、业态生态化方向升级。
(三)园区出租率大幅提升。到2025年底，盘活提升三创园闲置楼宇利用率，努力实现三创园C区、D区、E区、F1（总面积约56700㎡）出租率达85%以上，出租面积达48000㎡以上。
三、建设内容
直播电商产业园围绕税收型、规模型、人才型、创新型四型项目招商目标定位，聚焦数字产业与电子商务,集互联网营销培训、创业孵化、直播产品开发与展览展示、仓储与仓播等内容为一体，致力打造成为龙岩市直播电商产业示范园区。

(一)直播培训区:建设共享直播间、共享会议室、共享培训室、素材拍摄空间、品牌企业直播间等直播专属“办公空间”，满足拎包入驻需求；同时通过招引商学院，与各大院校合作，为直播从业者提供专业上岗培训，学习自媒体、短视频、电子商务等业务知识，培育一批本地网红主播及团队，打造功能完善的直播电商配套设施。
(二)电商运营区:着力引进一批腰部网红、直播电商机构、直播代播机构及MCN（多频道互联网平台机构）在园区集聚，同时整合龙岩市内电商企业、电商平台、供应链、代运营服务等行业资源，培育直播电商企业做大做强，拓展业务规模，提高网红服务能力和运营能力，鼓励优质直播电商企业成为各大直播电商平台官方认证的MCN机构，带动壮大直播电商市场主体互动合作，打造直播电商产业集群。
(三)供应链服务区:建设仓储区、快递分拣区、物流配货区、智慧云仓、质检平台等，引入优质供应链管理及第三方服务企业，完善仓储、物流、配送全流程履约体系，打通直播基地、人才培训、供应链选品、品牌孵化、云仓物流等各个环节，提供一站式供应链服务，打造产业园“人、货、场”高效匹配的直播经济发展新格局;
(四)选品展示区:建设选品中心，包含样品展示区、新品推荐区、商务洽谈区等多个功能区，引入国内外品牌以及特色农产品（闽西八大干、万应茶、沉缸酒）等，为供应商搭建产品展示区域，提供优质的主播服务，快速打开网络销售市场，提高品牌形象；同时为主播提供高性价比、质量可靠的货源，免去选品困扰，打造以爆款、正品、强大供应链为核心竞争力的“全链路直播电商闭环”。
四、主要工作举措
(一)加强战略规划，积极争取政策支持。制定三创园直播电商发展规划，聚焦直播电商产业园建设核心支持要素，从做强产业集群、创新应用场景、培育产业生态、激活发展动能、集成支撑体系等方面积极争取市商务局、市发改委、市财政局等有关部门的政策支持和业务指导，争创龙岩市直播电商产业示范园区。
(二)实施人才引育聚链行动，为企业提供人才支撑。集团与龙岩学院、闽西职业技术学院、龙岩技师学院签订战略合作协议和人才培养协议，做好直播电商职业资格培训，为企业按需培养并输送直播电商全链条专业人才，孵化网红主播。同时合作建设集交流、培训、孵化、展示、销售等功能于一体的直播人才实训产业园，提供专业的直播技术支持，引入专业团队，培育直播电商创业人才的专业技能和实践能力，同步开展直播电商进企业系列培训，助力企业提升直播电商运营技能。
(三)实施龙头引领建链行动，打造产业中流砥柱。坚持“大招商、招大商、招好商”总体思路，重点招引阿里巴巴、京东等一批龙头电子商务和电商平台类企业，发挥其头部直播平台的口碑影响力、流量号召力、龙头引领力，聚集直播电商产业上下游资源，鼓励发展一体化综合型服务，把企业在科技、人才、创新等方面优势和实践转化为直播电商发展资源，统筹服务直播电商产业发展，做大直播电商产业集群。
(四)拉动链条延伸，完善直播产业链条。充分挖掘供应链服务商、技术提供商、数据营销商、广告传媒、快递物流等直播电商服务企业，完善后期制作服务（如视频剪辑、特效制作、音频处理等）、商品对接、运营孵化、劳务服务、仓储物流、推广宣传、金融服务、知识产权、法律支持等产业链条，建立渠道多元、形式多样、服务多维的供应链服务体系，促进直播电商产业延链补链强链。
(五)加强配套服务，做好直播产业保障。建设舒适的办公环境、专业的拍摄设备、物流仓储、信息网络、生活宿舍、食堂商超等配套设施，完善交通、外卖、快递等服务体系建设，同时构建集市场监管、税务申报、检验检测、人力资源等为一体的一站式政务服务平台，优化直播产业发展环境。
五、优惠政策
(一)适用对象。优惠政策主要扶持新引进的且在三创园C区、D区、E区、F1商务办公及企业加速器进行工商注册/工商迁移、税务登记，具备独立法人资格，符合招引方向（直播、电商、仓播、商务办公、教育培训、研发、数字经济及与之相配套的企业），于2025年12月31日前签订租赁合同，租赁面积在一层(700㎡)及以上，租期在5年的法人企业。
(二)租金优惠政策。根据企业落户三创园的时间先后,享受不同的租金优惠政策，落户时间以租赁合同签订的时间为准。
2024年三创园租金评估价为:C1C2商务办公中心(毛胚)12.8元/㎡;C1C2商务办公中心(简装)18.0元/㎡;C3-C6/D区/F1企业加速器11.3元/㎡；E区别墅式科研楼14.5元/㎡。

1.对落户在直播电商产业园前10家的企业，优惠政策为：
第一年租金为2024年租金评估价的10%；

第二年租金为2024年租金评估价的30%；

第三年租金为2024年租金评估价的50%；

第四年租金按2024年租金评估价上涨5%的60%；

第五年租金按第四年租金上涨5%的70%。

2.对落户在直播电商产业园前11-30家的企业，优惠政策为：
第一年租金为2024年租金评估价的20%；

第二年租金为2024年租金评估价的40%；

第三年租金为2024年租金评估价的60%；

第四年租金按2024年租金评估价上涨5%的70%；

第五年租金按第四年租金上涨5%的80%。

3.对落户在直播电商产业园前31-50家的企业，优惠政策为：
第一年租金为2024年租金评估价的30%；

第二年租金为2024年租金评估价的50%；

第三年租金为2024年租金评估价的70%；

第四年租金按2024年租金评估价上涨5%的80%；

第五年租金按第四年租金上涨5%的90%。

    (三)“一企一策”专项扶持。对符合园区直播电商招商引资规划的重点项目和高成长性企业，租赁面积5000平方米以上且首年营收1亿元以上，可根据具体情况采取一事一议的方式，提供专项扶持。
 (四)政策执行与监管。

1.企业必须在租赁合同签订之日起十日内缴交两个月履约保证金（履约保证金按照2024年租金评估价全额计算），并于三个月内完成办公装修及竣工投产。如果企业在十日内未缴交履约保证金或三个月内未完成装修并竣工投产的，佰盛置业有权解除租赁合同，并全额没收企业缴交的履约保证金。
2.企业必须在三创园连续经营不少于三年。如果企业在三年内迁离三创园或退租，将全额没收企业缴交的履约保证金，该企业不再享受三创园出台的其他优惠政策。如果企业在第四、第五年内迁离三创园或退租，将没收50%企业缴交的履约保证金，该企业不再享受三创园出台的其他优惠政策。
3.企业不得将享受优惠政策的楼宇转租或出借给第三方，企业入驻前需提供营业执照副本或正本复印件，佰盛置业每年对企业经营情况进行核查。如果发现企业擅自转租或出借给第三方，佰盛置业有权解除租赁合同，并全额没收企业缴交的履约保证金。
4.企业在入驻前，需提供租赁场地装修平面布局图，经佰盛置业同意后方可签订租赁合同。如果入驻企业未按备案的装修平面布局图进行装修，或在装修过程中修改的平面布局图未经佰盛置业同意，佰盛置业有权解除租赁合同，并全额没收企业缴交的履约保证金。
六、工作要求
1.提高思想认识。三创园打造龙岩直播电商产业园是推动我市直播电商产业高质量发展的一项重要工作，佰盛置业公司要主动担当作为，进一步细化招商方案，组建项目服务专班，积极策划开展招商推介活动，确保招商工作取得良好成效。
2.加大推介力度。佰盛置业公司要加强各类信息收集整理，对招商工作中的经验做法、先进典型、特色项目，利用各类媒体宣传平台，多渠道、全方位进行宣传，持续营造良好招商氛围，引导社会各界共同支持三创园打造龙岩直播电商产业园。
3.建立激励机制。坚持正向激励，佰盛置业公司要全面推行工效挂钩薪酬激励机制，对在招商运营工作中表现突出的部门和个人在提拔使用、晋升职级、评先评优等方面优先推荐。
4.强化督查督办。建立由集团分管领导每月一会商、佰盛置业公司每周一调度的工作机制，协调推进招商工作中的问题和困难。
